Résultats de I'évaluation: Utilisation et effets de la formation

Lanterne sur les professionnels @3
% % 141 professionnels ont répondu a des questionnaires avant et apres %

la formation, 55 d’'entre eux ont aussi répondu a un questionnaire 4
mois plus tard pour mesurer le maintien des acquis.
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Ces répondants ont utilisé une fois
59,6% 62,8% 64,7% 21,6% 42,3% 58,8% 37,3% 68,6% 72,6%

ou plusieurs fois les outils

Dans les prochains mois, ces

repondants prévoient augmenter 59,6% 61,5% 65,4% 65,4% 63,5% 61,5% 54,9% 42,3% 45,8%
leur utilisation des outils
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oM Connaissances {0} Attitudes Sentiment d’auto-efficacité
(— ) Violence sexuelle (VS); Violence sexuelle (VS) Prévenir et agir quant aux violences sexuelles
Education a la sexualité et relations égalitaires Education a la sexualité et relations égalitaires (VS)/ comportements sexuels problématiques
Questionnaires
Enoncés a identifier vrai/faux A quel point étes vous en accord avec ces énoncés... Selon une échelle de Likert 1-10, quelle est votre capacité a...

 Amener les enfants a parler a un adulte de confiance ¢ Il estimportant de sensibiliser les enfants au fait que les garcons ' Apprendre aux enfants a dévoiler a quelgu’un de confiance une

est la principale habileté a développer pour prévenir et les filles ont acces aux mémes possibilités dans la vie situation de VS

la VS * || est préeférable de ne pas répondre aux questions des enfants V' Signaler une situation a la DPJ
* Les stéréeotypes sexuels représentent un facteur de en matiere de sexualité v/ Apprendre aux enfants a reconnaitre leurs émotions

risque important a la VS e (...) v/ Répondre aux questions des enfants en matiéere de sexualité

. (...) v ()
Analyses: Test-T d’'échantillons appariés (n = 144)
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La participation au programme est associé a une La participation au programme est associé a une amélioration du score  La participation au programme est associé a une amélioration du
augmentation du score de connaissances. d’attitudes. sentiment d’auto-efficacité.
t(140) =-7,73, p <,001, d = 0,65 t(139) =-11,31, p<,001, d = 0,96 t(139) =-16,83, p<,001,d=1,42

Analyses: ANOVA a mesures répétées (n = 55)
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Les acquis quant aux connaissances se maintiennent lors de Les acquis quant aux attitudes se maintiennent lors de la relance Les acquis quant au sentiment d’auto-efficacité se maintiennent lors de la
la relance réalisée 4 mois plus tard. réalisée 4 mois plus tard. relance réalisée 4 mois plus tard.
F(2, 108) = 26,05. F(2, 104) = 33,18. F(2, 102) = 109,13.

/Discussion: Les résultats suggerent que la participation au programme Lanterne est associée a une amélioration des connaissances, des attitudes et\
du sentiment d’auto-efficacité. Par ailleurs, il semblerait que cette amélioration se maintienne dans le temps: en effet, quatre mois apres la
formation, ces professionnels rapportaient un score de connaissances, d'attitudes et un sentiment d'auto-efficacité semblable a leurs résultats
directement apres le deuxieme module. Le programme Lanterne présente donc plusieurs apports pour les professionnels et leur pratique aupres

\des tout-petits: avec ces habiletés, ils seront plus outillés a prévenir la VS. W
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